
האם מדיניות בינה  : בין אסטרטגיה לפדגוגיה
מלאכותית מספיקה להובלת שינוי אתי

ל העשרים וארבעה בנושא הוראה ולמידה משלבת  "כנס מיט
תובנות מהעבר ומבט אל העתיד: טכנולוגיה בהשכלה הגבוהה

ר יובב עשת              "ד
מעצב למידה דיגיטלית

האקדמית צפת



האם הסטודנטים בודקים את תשובותיהם 
?לפני הגשת המטלה

)א"ח כ"משלי י( "מָוֶת וְחַיִּים בְּיַד לָשׁוֹן"

על יצירת  תגי חשיש מחקרים שונים חוקרים את ההשפעה שיש ל
חקיקה חדשנית ומדיניות ציבורית הנלחמת בהטרדה מינית
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קביעת מדיניות לשימוש בבינה מלאכותית 
במערכת ההשכלה הגבוהה

מהמוסדות פרסמו באתר שלהם מדיניות לשימוש בבינה מלאכותית) 57מתוך  17(כשליש 
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גישות לקביעת מדיניות
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יושרה אקדמית בישראל

מערכת ההשכלה הגבוהה בישראל  
מנסה לעסוק באופן פעיל בקידום  

.יושרה אקדמית בקרב הלומדים

מהם לדעתך ערכי הליבה  
?של יושרה אקדמית

https://www.menti.com/alhdoute6k1q
https://www.mentimeter.com/app/presentation/alwkzdphf8c9si8xs64fwoifmzuz57v1/view?source=results-

share&referral=results-share&signup-nudge=true
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יושרה אקדמית בישראל

יושרה 
אקדמית

אַחֲרָיוּת כָּבוֹד

הֲגִינוּת אֵמוּן

  יוֹשֶׁר

מערכת ההשכלה הגבוהה בישראל  
מנסה לעסוק באופן פעיל בקידום  

.יושרה אקדמית בקרב הלומדים

The Fundamental Values of Academic Integrity
The Center for Academic Integrity of Duke University
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חוסר יושרה אקדמית

,                  לצערנו חוסר יושרה אקדמית נפוץ בכול רמות החינוך
:ב מצביעה על תופעה שכיחה"סקירת הספרות המחקרית בארה

) 70%(מרבית ) 56%(כמחצית  )20%(חמישית 

יושרה
80%

יושרה
44%

יושרה  
30%

ב"שלום כיתה י
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חוסר יושרה אקדמית

הודו ברמאות במהלך לימודיהם האקדמיים) 75%(מרבית הסטודנטים 
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האם כתיבת מדיניות בנושא שימוש בבינה  
?מלאכותית משנה את התנהגות הלומדים

תקנון המוסד. 1
מרצה הקורס. 2
הנחיות המטלה. 3
מאפייני הסטודנט. 4

מי לדעתכם משפיע יותר על רמת 
?היושרה האקדמית

https://www.menti.com/alc5v7ccsjeg
https://www.mentimeter.com/app/presentation/alt9idc5q6qc6wdjgbd2379wh4iydv2h/view?source=results-

share&referral=results-share&signup-nudge=true 
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עבודות שהוגשו בעברית ונבדקו על ידי מערכת מקוריות  5,890נבדקו •
ומדד דמיון לכותב בחמישה מוסדות שבהם נקבעה מדיניות בנושא 

.  שימוש בבינה מלאכותית

שיטה

Institutional Adaptation & 
Policy Formulation Period

07.01.2025
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?איזו עבודה הייתם שולחים לוועדת המשמעת•

נקודה למחשבה

)עבודה ב(. בעיה= העתקה = מרבית המרצים חושבים שמקוריות נמוכה •

אולם עבודה א מעלה חשד לכך  , גם אני הייתי בוחר כך לפני שנתיים•
.  יתכן שהייתה מעורבות יתר של בינה, שעולה צורך בבדיקה נוספת

עבודה בעבודה א
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לא נמצא שינוי משמעותי אחוז העבודות שנמצאו אותנטיות לפני •
rφ). 57.7%ואחרי קביעת המדיניות  57.8%המדיניות  = -.001, p = .942)  

ממצאים
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לא כל התחומים מגיבים באותו אופן מדיניות אחידה אינה משפיעה  
שיפור מדעי הרוח  , שיפור  STEM .באופן אחיד

שינוי ללאהבריאותמדעי  , ירידה מדעי החברה             

ממצאים
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מבנה המטלה משפיע על היושרה לא פחות מהמדיניות
תרגילי הגשה פשוטים ועבודות סמינריוניות מושפעות הכי הרבה  

ממצאים
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מדיניות היא רק נקודת ההתחלה. 1
השינוי מתרחש כאשר  , לבדה אינה מספיקה" מלמעלה"מדיניות    

דרכי הוראה והערכה  , המרצים מתרגמים אותה לעיצוב מטלות
.ברמת הקורס

אין פתרון אחד שמתאים לכולם. 2
.השפעת המדיניות משתנה בין דיסציפלינות ובין סוגי מטלות    

צריך לעצב מחדש את ההערכה. 3
אלא גם את תהליך הלמידה , יש להעריך לא רק את התוצר    

.והשימוש האחראי בבינה מלאכותית

,  מדיניות משנה כללים         
פדגוגיה משנה התנהגות        

מסקנות
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.AI-לעדכן את מדיניות הקורס ולהגדיר שימוש מותר ואסור ב. 1
).  רפלקציה, משוב, טיוטות(לעצב מטלות מבוססות תהליך . 2
.AI-לדרוש גילוי נאות על אופן השימוש ב. 3
.להתאים את סוג המטלה לדיסציפלינה ולמטרות הלמידה. 4

?מה אפשר לעשות כבר בסמסטר הקרוב
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 Leonardo AI, Nano Banana AI Modelהתמונות במצגת זו נערכו בתוכנות 

!תודה רבה על ההקשבה 

האם מדיניות בינה  : בין אסטרטגיה לפדגוגיה
מלאכותית מספיקה להובלת שינוי אתי


	Slide Number 1
	Slide Number 2
	Slide Number 3
	Slide Number 4
	Slide Number 5
	Slide Number 6
	Slide Number 7
	Slide Number 8
	Slide Number 9
	Slide Number 10
	Slide Number 11
	Slide Number 12
	Slide Number 13
	Slide Number 14
	Slide Number 15
	Slide Number 16
	Slide Number 17

